Cumbre para
la Cooperacion Islamica

MUNEXT

Modelo de Naciones Unidas de la Universidad Externado de Colombia




Carta de la

Direccion Académica

Queridos delegados,

Les extiendo una calurosa bienvenida, por parte de la Secretaria
General, a MUNEXT 2020. Mi nombre es Johann Sebastian
Botello Rincon, egresado de la facultad de derecho de la
Universidad Externado de Colombia; gran amante de la
literatura, la historia, los videojuegos, y en general del arte en
todas sus formas; tambiéen he avocado mi pasion en los Ultimos
5 anos a los modelos de Naciones Unidas, en los cuales he
encontrado los espacios idoneos para materializar la academia
y los conocimientos adquirido, pero tambien para desarrollarse
en aspectos personales. Para mi han sido los espacios que me
han permitido ayudar a entenderme a mi mismo y a la
sociedad en la que vivo, y en - mi rol de Director Académico
aspiro a otorgarles a todos losasistentes a la Tercera Version del
Modelo de Naciones Unidas de la Universidad Externado de
Colombia, agquella misma experiencia.

En este sentido, y de la mano de mi gran equipo de
subsecretarios, hemos avocado nuestros mayores esfuerzos
para construir un evento retador en lo académico, exigente en
la competencia y gratificante en |lo personal. Sin mas, los dejo
para que se adentren en las dinamicas del sistema
Internacional, se Inmiscuyan en las negociaciones a nivel
regional, debatan la realidad nacional, elucubren sobre las
controversias juridicas, se adentren en los campos de batalla
del pasado, y vivan de primera mano la dinamizacion que les
aguarda. Con la mayor alegria del mundo, jbienvenidos a

MUNEXT 2020!

Cordialmente,

Johann Sebastian Botello Rincén
Director Acadéemico.

Subsecretaria de 2
Organismos Regionales



Carta de la Subsecretaria

General adjunta

Apreciados Delegados,

Bienvenidos a la Subsecretaria de Organismos
Regionales de la tercera version del Modelo de
Naciones Unidas de la Universidad Externado de
Colombia. Espero que al ser participes de esta
subsecretaria tengan consciencia de la magna
responsabilidad que tienen en tanto tienen la
oportunidad y responsabilidad de transformar el
mundo a partir de las decisiones que tomen.

Me presento, mi nombre es Lizeth Andrea Lara,
soy estudiante ‘en proceso de grado del
programa de Cobiernao vy Relaciones
Internacionales con enfoque en Gerencia Publica
en la Universidad Externado de Colombia. Aparte
de ser amante de los Modelos de Naciones
Unidas, ballar salsa es otra de las pasiones en mi
vida. Mi‘ pasion por los modelos de Naciones
Unidas inicio desde que estaba en el colegio vy
puedo decir que, fueron este tipo de eventos lo
gque me impulsd a estudiar lo que hoy en dia
estudio. Con los modelos de Naciones Unidas
aprendi que vale mas un delegado humano,
humilde y respetuoso que aquel que solo se
preocupa pPor ir a competir, demostrar que tiene
conocimiento del tema y espera al final de Ia
conferencia llevarse un diploma gque diga “Mejor
Delegado”.

3 Contagiate de
MUNEXT



Asi que los invito a gue en este comité sean
rigurosos académicamente, pero, ante todo
rescaten la humanidad que tienen y busquen
mas alla de un premio, busquen el
enriguecimiento personal.

Un abrazo y no olviden que cualquier duda que
tengan nos la pueden comunicar,

Lizeth Andrea Lara
Subsecretaria para Organismos Regionales
lizeth.lara@est.uexternado.edu.co
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Carta de la

Mesa Directiva

Estimados Jefes de Estado, queremos darles la Bienvenida
al comité de la Organizacion para Cooperacion Islamica
(OCI) en esta edicion del Modelo de Naciones Unidas de la
Universidad Externado de Colombia, MUNEXT 2020.
Nuestros nombres son Mariana Quiza, Eduard Santiago
Rodriguez y Ana Sofia Mora, quiénes estaremos a cargo de
la mesa durante los dias de debate, esperamos tengan un
gran debate y estén preparados correctamente para el tema
a discutir. En esta organizacion intergubernamental,
ustedes tendran la oportunidad de conocer y hacer frente a
las distintas problematicas que se manejan del Mundo
Islamico, para--asi lograr llegar acuerdos para darles
resolucion a los problemas que aguejan a la region.

Mi nombre es Mariana Quiza Ortiz, soy oriunda de
Neiva-Huila, tengo 19 anos y soy estudiante de quinto
semestre de Comunicacion Social y Periodismo de la
Universidad de La Sabana. Comencé en el mundo MUN
desde el 2016 con mi colegio y en el circuito universitario
desde que estaba en primer semestre. Considero que estos
espacios me han hecho una mejor persona y me han
ayudado a crecer a nivel intelectual. Aparte de dedicar gran
parte de mi tiempo al estudio y a los modelos, me encanta
salir de fiesta, darla toda bailando, conocer nuevas personas
y comer en nuevos lugares. Mi lugar favorito en el mundo es
el Desierto de la Tatacoa con sus noches estrelladas y su
clima perfecto. Como dato curioso, soy la cuarta hija y a la
gue le pasan cosas muy extranasy graciosas.

Me llamo Eduard Santiago Rodriguez, tengo 20 anos y me
encuentro cursando mi séptimo semestre de Relaciones
Internacionales en la Pontificia Universidad Javeriana. Casi
seis anos han pasado desde mi primer modelo de Naciones
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Unidas y, como fruto de todo el recorrido que he tenido en
estas experiencias, me gustaria compartir la siguiente
ensefanza: una de las mejores maneras de conocer es
explorar las posiciones que sean mas disimiles a las propias.
A nivel personal, encuentro un profundo interés en la
filosofia nietzscheana, un enorme gusto por la musica
africana, gitana y el punk rock, y un amor inmenso hacia la
cultura italiana. Espero estos dias de debate les sean Utiles
para desafiarse, cuestionarsey, a partir de ello, aprender.

Mi nombre es Ana Sofia Mora, tengo 17 anos y estoy en
proceso de grado del bachillerato internacional en el Colegio
Cambridge. Tuve la maravillosa ©oportunidad de ser la
Secretaria General en el modelo de mi colegio, hecho que
ha marcado mivida académica y personal. Mi pasion por los
modelos de Naciones Unidas es indescriptible; es una
mirada a nuestra actualidad, a las problematicas que
permean nuestro dia a dia, y ademas, nos permiten como
ciudadanos del mundo hacer la diferencia, y actuar. Mas alla
de esto, los MUN me han permitido crecer como persona y
tomar una decision acerca de mi futuro. Motivo por el cual,
he terminado mi proceso de admision en la Universidad
Externado de Colombia para ser estudiante de Derecho. En
otros temas, me gusta leer.como buen abogado, disfruto el
tiempo en familia al Mmaximo, soy amante del deporte vy
escribir es otra . de mis pasiones. Me siento honrada de estar
acompahada por Mariana y Eduard, y al ser la menor,
dispuesta a aprender de ellos en MUNEXT, jlos esperamos
Por ultimo, les recordamos que estamos en total disposicion
para atender todas sus inquietudes.

Eduard Rodriguez
rodriguez-eduard@javeriana.edu.co
Mariana Quiza
mMarianaguor@unisabana.edu.co
Ana Sofia Mora
anasofiamora.0308@gmail.com
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Introduccion al Comité

Importancia del organismo en las relaciones internacionales

Dada la etxistencia de una considerable cantidad de
organizaciones internacionales, foros vy acuerdos
existentes a partir de motivaciones religioso-culturales
de naturaleza islamica, es vital realizar una precision
respecto a qué permite diferenciar a la Organizacion
para la Cooperacion Islamica de otras iniciativas vigentes
en el actual Sistema Internacional.

La primera distincion por destacar se encuentra en la
naturaleza de la OCI, pues ésta responde a una identidad
Islamica o musulmana, y no arabe. Lo anterior, implica
que la composicion de la Organizacion no se encuentra
restringida Unicamente ‘a los veintidos paises en los
cuales predomina la lengua arabe (ubicados
mayoritariamente en la subregiéon del norte de Africa, la
peninsula arabiga vy el cuerno de Africa), por el contrario,
se extiende a paises con una poblacion significativa de
confesion musulmana. Mantener la diferenciacion de
estos términos.en mente, establecida por el Comité
Espanol de ACNUR (2019), es esencial pues la
Importancia de la OCI| en el panorama internacional se
establece a partir de, como dice su mandato, ser la voz
del mundo islamico. Por lo tanto, se entiende entonces
gue esta instancia adquiere relevancia al ser un
organismo con pretensiones mas alla de la region de
Medio Oriente o alguna region especifica.

A pesar de lo anterior, no se puede desconocer el
historico liderazgo que ha tenido los paises del MENA
(Middle East and North Africa), aun cuando este
organismo traspasa dichas fronteras. Por tanto, al
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momento de ubicar la zona de mayor influencia de |a
Organizacion, no hay una capacidad de refutar
ampliamente que esta corresponde al mundo arabe,
especialmente bajo una direccion saudi (Akbarzadeh &
Ahmed, 2018). Con la presencia de otros organismaos
como la Liga Arabe o el Consejo de Cooperaciéon para los
Estados Arabes del Golfo, la voz islamica se ha visto
determinada por la posicion arabe, dejando a miembros
pertenecientes a la latitud asidtica o el Africa
subsahariana sin una capacidad de incidencia certera.
Un desafio, entonces, se encuentra en aumentar la
decision colectiva para que la importancia de la OCI se
vea reflejada en otras regiones como un auténtico
consenso del mundo islamico respecto a las coyunturas
que le afectan directamente. Esta organizacion ya es
tomada en .cuenta como un punto de referencia
necesario en el dialogo interreligioso, como evidencia el
ser considerado aliado del Centro Internacional Rey
Abdullah Bin Abdulaziz para el Dialogo Interreligioso e
Intercultural, con el cual ya adelanta iniciativas en paises
como Republica Centroafricana (KAICID, 2019). Ademas,
con representacion en Naciones Unidas y tenida en
cuenta por la Union Africana y la Unidon Europea, se
entiende que tiene las capacidades de accion desde el
multilateralismo.

Adquirir la responsabilidad de representatividad de las
poblaciones islamicas ante la Comunidad Internacional
Implica un desafio significativo para la OCI, pues no solo
le implica estar en constante respuesta ante las
coyunturas de corta, mediana y larga duracion en
diferentes zonas volatiles. También significa combatir el
choque cultural del islamismo con el mundo occidental.
Esto, ademas de presentarse en una dimension
Interestatal y transnacional, igualmente se evidencia en
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los escenarios internos de los miembros de este
organismo, dando paso a problematicas de disputa
territorial, representatividad politica, discriminacion
social y seguridad civil. Por tanto, el valor de la OCI se
extiende hacia la posibilidad e imperativo de coordinar
politicas entre los Estados que la conforman, para que
estos las adapten a sus realidades particulares y puedan
mermar los efectos que estos fendmenos derivados del
choqgue intercultural causan.

Potestades del Organismo

La Organizacion para la Cooperacion Islamica es la
segunda mayor organizacion intergubernamental
después de la Naciones Unidas, que tiene miembros de
57 paises repartidos en cuatro continentes. La
Organizacion es la voz colectiva del mundo musulmany
la garantia de salvaguardar y proteger los intereses del
mundo musulman en el espiritu de promocion de la paz
y la armonia entre los diversos lugares del mundo. Esta
fue creada por decision de la cumbre historica gue tuvo
lugar en Rabat, Reino de Marruecos el 12 de Rajab 1389
Hegira (25 de septiembre de 1969) como resultado del
incendio criminal de Al-Agsa en Jerusaléen.

De conformidad con lo anterior, la OCI posee |a facultad
de coordinar esfuerzos y acciones de los miembros con
el objetivo de fortalecer la posicion del mundo islamico
dentro de las dinamicas de la Comunidad Internacional.
Para ello, se vale de reuniones tanto de los jefes de
Estado como de la rama ministerial de relaciones
exteriores de los mismos, quienes estan encargados de
elegir la Secretaria General del organismo por periodos
de cinco anos (Organisation of Islamic Cooperation,
2019). Igualmente, la OCl cuenta con seis organos
subsidiarios, cuyo trabajo también es considerado al
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momento de la emision de  decisiones vy
recomendaciones para los miembros desde |la Secretaria
Ceneral. Estos, de acuerdo con el sitio web oficial del
organismo (Organisation of Islamic Cooperation, 2019),
son:

Centro de Capacitacion e Investigacion Estadistica,
Econdmica y Social para los Paises Islamicos (SESRIC).
Centro de Investigacion de Historia Islamica, Arte y
Cultura (IRCICA).

Universidad Islamica de Tecnologia (IUT).

Centro Islamico para el Desarrollo del Comercio (ICDT).
Academia Internacional Islamica Figh (IIFA).

Fondo de Solidaridad Islamica(ISF).

Las decisiones y recomendaciones mencionadas con
anterioridad responden, entonces, a la coordinacion de
Iniciativas a aplicar en los paises miembro con los
objetivos de fortalecer dos vinculos comerciales entre
paises islamicos, abogar por el desarrollo humano de
estos y mantener una Imagen positiva del islam como
religion y practica sociocultural.

Naturaleza de las decisiones

Las obligaciones de los Estados miembro emanan de la
Carta que rige a la Organizacion de Cooperacion
Islamica. Sin embargo, las resoluciones o decisiones que
éste cuerpo toma no deben ser cumplidas
obligatoriamente, aungque se considera que son
vinculantes en el sentido factico por los compromisos
adquiridos por los paises que conforman la organizacion
al ratificar el documento mencionado previamente. La
naturaleza de los documentos que emite la OCI radica
en los siguientes tipos de documentos (cada uno con un
ejemplo adjunto):
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Carta de la OCI: Es el documento que oficializa a la OC|
COMO una organizacion internacional y en el cual se
adscribe el alcance de la organizacion, sus principios vy
propositos, ademas de los deberes y derechos de sus
mMmiembros.
https.//www.oic-oci.org/upload/documents/charter/en/oi
c_charter_2018_en.pdf

Acuerdos: Documentos que plasman un consenso de
los paises miembros. Para ejemplificar, se presenta el
referente a inmunidadesy privilegios.
http.//wwi.oic-oci.org/english/convenion/AGREEMENT%2
OON%20IMMUNITIES%20En.pdf

Comunicados de prensa: Manifiestan y difunden la
opinion de la -organizacion respecto a una tematica
puntual. Comao ejemplo, un comunicado en el que se
adjudica al Estado israeli la responsabilidad de los
martirios sufridos por prisioneros palestinos.
https:;/www.oic-ocl.org/topic/?t_id=20570&t_ref=11694&I
an=en

Informes especiales: Documentos explicativos e
informativos referentes ' a situaciones concretas de
interés para la OCI. Por o general, emitidos por los
organos subsidiarios. El documento de ejemplo atane la
situacion en Gaza.
https://www.oic-oci.org/upload/media/special_reports/en
/gaza_special_report_nov_2014_en.pdf

Conferencias: Paneles de discusion. El presente ejemplo,
versa sobre la discusion respecto a la violacion de
Derechos Humanos palestinos por parte de Israel en el
escenario de UN Geneva.
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httos.//www.oic-oci.org/topic/?t_id=21956&t_ref=12846&I
an=en

Periddico: Publicacion informativa vinculada a la
organizacion.
https://www.oic-oci.org/journal/?lan=en

Resoluciones: Plasman acciones concretas a ser
adoptadas por los Estados miembro. La resolucion

utilizada como ~ejemplo se titula "Women
Empowerment in Member States: Challenges and
Prospects".
https://www.oic-oci.org/docdown/?doclD=4426&reflD=12
49

Se hara uso del procedimiento tradicional del comité, es
decir que los puntos y mociones seran los mismos
establecidos en el Manual de Procedimiento para
MUNEXT 2020. Se pedira discurso de apertura y papel de
posicion.

Documento producto del comité

El producto que esperan los presidentes del comite, es
una resolucion gque proponga un modelo de politica
publica que ataque las problematicas que se esperan
discutir con el fin de satisfacer las necesidades de la
sociedad y disminuir el como se ven afectadas por
dichas coyunturas. Los delegados deben tener en
cuenta que:

1. Debe contar con la estructura estandar de un

proyecto de resolucion al momento de ser presentado

como trabajo final del comité.

2. Al ser un modelo de politica publica a aplicar en los
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paises miembros de la Organizacion, se ha de prestar
especial cuidado a la viabilidad del mismo.

3. Estara sujeto a enmiendas a travées del
procedimiento establecido en el manual de
procedimiento.

4. Para ser aprobado, requerira de una mayoria
cualificada, definida en el Manual de Procedimiento
de MUNEXT 2020.

Reuniones bilaterales entre delegaciones

Las reuniones bilaterales entre delegaciones es la
estrategia que quiere implementar la Subsecretaria de
Organismos Regionales para dar dinamismo a los
acuerdos y negociaciones que surjan entre los Jefes de
Estado de cada uno de los comites.

Estas reuniones son de caracter privado en el sentido
que se desarrollaran por fuera del espacio donde se
ejecuta el comité. Estas reuniones solo se podran hacer
entre jefes de estado del mismo comité, por ninguna
circunstancia se permitira hacer estas entre delegados
de dos comites diferentes de |la subsecretaria.

Una reunion entre el Jefe de Estado de
Estados Unidos de la Cumbre de las
Ejemplo1 | Américas y el Jefe de Estado de
Colombia de Ila Cumbre de las
Ameéricas

Una reunion entre el Jefe de Estado de
Iran de la Cumbre para la Cooperacion
Ejemplo 2 Islamicay el Jefe de Estado de Kenya de
la African Union

Estos encuentros se solicitaran via mensajeria de piso a
la Mesa Directiva quienes en criterio de pertinencia y
disruptividad aprobaran o no estas negociaciones, estas
reuniones tendran un tiempo Mmaximo de 5 minutos
prorrogables a 3 minutos mas y podra hacerse entre
Maximo cuatro Jefes de Estado. A continuacion se
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presenta un bosquejo del formato para solicitud de
reunion gue debe llegar a la mesa

SOLICITUD DE REUNION CON REPRESENTANTES DEL COMITE

Jefe de Estado que solicita

Con qué jefes de Estado

Motivo

Tiempo

Introduccion al Tema

Gobernabilidad, islamofobia y terrorismo

El analisis tedrico realizado por las teorias postcoloniales
en voz de autores como Edward Said establece como
respuesta a.la pregunta sobre las causas de la
islamofobia, entendida como el rechazo profundo vy
generalizado hacia la cultura islamica, el establecimiento
de un discurso de “otredad” hacia dicha tradicion vy
confesion religiosa, con el fin de obtener una excusa
moral para no solo diferenciar la cultura occidental
tradicional de la misma, sino para generar discursos de
exclusion que prevalecen hasta el presente (Bakali, 2016).
De esta manera, el islam surge desde un principio como
una tradicion al margen de lo convencional no solo en
Occidente, sin0 también en paises asiaticos de alta
influencia que no profesan esta confesion religiosa vy
tradicion cultural. Prueba de esto, son hitos historicos
como el manejo que los lados vencedores dieron a los
territorios del Imperio Otomano tras el fin de la Primera
Cuerra Mundial, plasmado en el Acuerdo Sykes-Picot de
1916 que, dos anos antes de finalizar el conflicto, ya
establecia el comun acuerdo entre Francia y Reino
Unido (con auspicio de Rusia) para la division del
territorio en zonas administradas por sus gobiernos
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(Maiquez, 2019). Los acontecimientos posteriores a las
dos guerras mundiales, en los que la zona de Oriente
Medio y Norte de Africa permanecié como area en
disputa de intereses tanto de los Estados Unidos vy la
Union Soviética, como de las grandes potencias en
general, demarcan esa constante de ver al mundo
iIslamico no como un par, sino como un “otro” sin la
misma validez politica y social. Lo anterior, puede verse
mManifestado en acontecimientos como las tensiones
qgue rodearon la revolucion de Nasser en Egipto en 1952 y
la Guerra en Afganistan de 1979.

Sin embargo, a la par gue el mundo occidental
ahondaba en esta percepcion, relaciones intrinsecas
dentro de otras latitudes como la asiatica también han
desarrollado una-nocion negativa del islam. La mas clara,
es la narrada por Spear (2001) al acercarse a la historia de
la independencia de la India y denotar como Ia
influencia islamica en el norte de la entonces colonia
britanica, derivada de su previa pertenencia al Imperio
Mogol, mantuvo durante el proceso de independencia
fracturas entre figuras como el Congreso Nacional Indio
y el lider Nehru, division que derivaria mas adelante en el
surgimiento no solo de India como pais, sino también de
Pakistan, con una enemistad entre ambos que hasta el
presente se sostiene, acrecentando en poblaciones
como la india resentimientos hacia la cultura islamica.

Todo esto posee un factor comun qgue buscamos
explorar en la actualidad mediante el trabajo de la OCl, y
es el como esta repulsion o negatividad hacia el islam ha
trascendido mas alla de conflictos nacionales tras
eventos como los atentados del 11 de septiembre de 2001
y a traves de narrativas historicas como las expuestas con
anterioridad, haciendo que la construccion estatal, una
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gobernabilidad optima e incluso una cohesion social se
vean altamente dificiles dentro de las sociedades
iIslamicas. Los Estados islamicos, en una posicion
historica desventajosa, surgen como terreno supeditado
a intereses externos que, al permear en sus sociedades,
causan la aparicion de divisiones y posterior
radicalizacion sobre como entender un proyecto estatal
optimo. Dicho extremismo se manifiesta no solo en la
creacion de células insurgentes y actividades ilegales,
sino también en resentimientos de la opinion publica
que hacen pensar la islamofobia como uno de los
factores mas determinantes en la debilidad institucional
padecida por estas naciones.

Desarrollo del tema.

Los aspectos anteriormente enunciados, han marcado la
lucha de la Organizacion de Cooperacion Islamica en pro
de su estabilidad econdomica, politica y social, tambiéen
enfrentando no  solo la presion de diferentes
Organizaciones Internacionales y de constantes
tensiones entre paises de Occidente,también problemas
entre sus mMismos miembros por las diferencias
culturales y politicas.

Los principales hitos que han marcado su lucha han sido
la emancipacion Palestina y la expansion territorial de
Israel, que ha dejado profundas tensiones y ha
contribuido a una polarizacion entre las partes. De igual
manera, atagues terroristas como los del 9/11, el atentado
en Paris, en Estambul y en Tunez, han aportado al
fortalecimiento de la islamofobia alrededor del mundo
reflejado en brotes de sectas supremacistas, xenofobas y
de extrema derecha contra los musulmanes que se ven
evidenciados en ataques a las mezquitas, como por
ejemplo el ataque terrorista en la ciudad de
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Christchurch- Nueva Zelanda.

Adicionalmente, en relacion a la gobernabilidad,
diferentes analistas concluyen que el mundo islamico
enfrenta una crisis cuya Unica solucion esta en manos de
los paises musulmanes, debido a que la intervencion
externa solo ha servido para frustrar cualquier intento de
solucion interna (Pfaff, 2015). Todo esto, en consecuencia
a las acciones del autoproclamado Estado Islamico y de
las diferencias religiosas y politicas de cada uno de éstos
paises, que aungue algunos se muestren con posiciones
mas liberales y ablertas a los nuevos movimientos
sociales y politicos, otros se mantienen firmes a sus
convicciones tradicionales.

Teniendo en...cuenta esto, la Organizacion de
Cooperacion islamica ha presentado diferentes planesy
estrategias para hacer frente a estos problemas. Una de
ellas, es la creacion del departamento de Asuntos
Palestinos, para poner fin a la ocupacion israeli de los
territorios palestinos ocupados desde 1967, también |a
creacion del Observatorio de Islamofobia y espacios que
fomenten el empoderamiento de las mujeres y su papel
dentro del desarrollo de los Estados. Tras el atentado a
las mezquitas.en nueva Zelanda, se propuso crear una
“Jornada mundial en solidaridad contra la islamofobia”,
pidiendo a la comunidad internacional medidas
concretas contra este problema.

De igual manera, organizaciones internacionales tales
como la Liga Arabe vy las Naciones Unidas han propuesto
fortalecer la educacion y tolerancia religiosa, con el
objetivo de evitar la expansion de la islamofobia. Asi
mMisMmo, en el marco de la segunda de estas ha emitido
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varias resoluciones al respecto, como es el caso de la 7/19
del Consejo de Derechos Humanos, o la 59/177 de 2005
aprobada por la Asamble General, encaminadas
condenando cualquier situacidon que promueva Yy/o
fortalezca manifestaciones racistas, islamofobia dentro
de ellas. A su vezy en relacion al terrorismo, las Naciones
Unidas cuenta con la Oficina de Lucha contra el
Terrorismo, encargada de estos asuntos, aunque, se
debe que resaltar que el fendmeno del terrorismo ha
sido un punto de discusion transversal en los diferentes
organismos que constituye las Naciones Unidas, asi
mMisMmo , cuenta con varias estrategias, resoluciones,
campanas e informes que ayudan a la prevencion y al
rechazo total de éste, mediante el fiel apoyo a nivel
internacional de la lucha contra el terrorismo.

Por Ultimo, hay que recordar que estos temas, a pesar de
gue se hayan presentado hace anos en el escenario
internacional, siguen siendo aun vigentes y no se han
dado soluciones definitivas e integrales que ayuden
hacer frente a todo lo que ello conlleva. Por consiguiente,
se exhorta a que la OCI| aproveche esta instancia
historica para ofrecer una respuesta contundente ante
estas coyunturas de la esfera internacional.

Relevancia del tema en la actualidad.

El alcance mediatico que se obtuvo ante la problematica
del terrorismo a partir de 2004 con el gobierno Bush en
Estados Unidosy a partir de 2015 con la ola de atentados
en Europa por parte de grupos como el Estado Islamico
generaron un refuerzo a los estigmas respecto al mundo
arabe e islamico por parte de Occidente. De esta
manera, los Estados y poblaciones que ostentan la fe
musulmana se han visto en una encrucijada al
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momento de presentar su postura como valida dentro
del panorama internacional. Esto pues, ademas de la
cerrazon a nivel intergubernamental que han generado
medidas como restricciones migratorias por pais de
procedencia, la situacion en paises de confesion islamica
resulta problematica a nivel institucional.

No solo se hace referencia al hecho de la carencia de
solidez y capacidad de gobierno en los Estados, tambiéen
a la pugnha en muchos de estos por la adopcion o no de
un marco juridico constitucional que respalde |a
confesion islamica (Ley Sharia). La friccion que parece
existir entre modernidad e islam se hace evidente en
esta Ultima problematica pues la actualizacion de un
marco juridico que responda a las demandas religiosas y
a su vez coexista-armoniosamente con las instituciones
internacionales  es un  logro extremadamente
complicado a falta de estabilidad gubernamental (Asfah,
2008). La concatenacion de todo lo anterior genera un
escenario en que la islamofobia se ha transformado en
un fendmeno que, lejos de dar una respuesta a los actos
fatidicos del pasado, potencia la incapacidad al interior
de los Estados iy a nivel intergubernamental para
adoptar medidas que ‘satisfagan las aspiraciones vy
necesidades /socioculturales  en los paises con
poblaciones de esta confesion.

A raiz de esta incapacidad, que se ve profundizada en
muchos casos por la falta de presencia estatal en |a
totalidad de los territorios, se gesta una inconformidad
gue lentamente se transforma en actos de violencia con
la finalidad de generar terror en la poblacion y forzar a los
gobiernos a inclinar la balanza hacia decisiones que
favorezcan mas el extremismo religioso. Sin embargo,
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este tipo de terrorismo, caracteristico de la Ultima
década del siglo XXy todo el siglo XXI hasta la actualidad,
No es la Unica accion por parte de los grupos armados
trasnacionales que debe preocupar a la Comunidad
Internacional y especialmente a la OCI, sino también el
cOMo estos mismos se  apropian  de  facto
paulatinamente de territorios en los que sus respectivos
Estados tienen una tradicion de ausencia, causando la
potencial aparicion de nuevos regimenes hibridos o, en
el peor de los casos, Estados fallidos.

Dinamizacion
MUNEXT 2020 ha decidido innovar en su proceso de
dinamizacion e interconexion, por o cual es de suma

Importan remitirse a la guia de dinamizacion del
modelo.

Glosario de Conceptos Clave

Antisemitismo: Es una determinada percepcidon sobre
los judios que puede expresarse como odio hacia los
judios. Las manifestaciones verbales y fisicas de
antisemitismo se dirigen.tanto contra personas judias
O No judias como contra sus bienes, instituciones
comunitariasjudias o lugares de culto. (Observatorio
de Antisemitismo, 2009).
Arabe: Segun la RAE (Real Academia de la Lengua
Espanola), tiene cinco significados esta palabra. A
saber:

adj. Natural de Arabia, region de Asia.

ad]. Perteneciente o relativo a Arabia o a los arabes.

ad]. Perteneciente o relativo a los pueblos de lengua

arabe.

adj. Perteneciente o relativo al arabe (® lengua).

L éexico arabe.

M. Lengua semitica occidental, originaria de Arabia,
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que se habla en el norte de Africa y el sudoeste de

Asia, y también en comunidades arabes de diversos

paises del mundo. (RAE, 2019).
Discriminacion: Toda distincion, exclusion, restriccion
O preferencia basada en motivos de raza, color, linaje u
origen nacional o étnico gue tenga por objeto ©
resultado anular o menoscabar el reconocimiento,
goce o ejercicio, en condiciones de igualdad, de los
derechos humanos v las libertades fundamentales en
las esferas politica, econdmica , social, cultural o en
cualquier otra esfera de la vida publica. (OHCHR, 2011).
GCobernabilidad: Proceso por el cual diversos grupos
integrantes de una sociedad ‘ejercen el poder vy la
autoridad, de modo que al' hacerlo, llevan a cabo
politicas y toman decisiones relativas tanto a la vida
publica como.- al desarrollo econdmico y social.
(Universidad UTEL, 2014).
Isldmico: Aguello que esta relacionado con el islam:
cultura islamica, arguitectura islamica, etc. (Fundéu
BBVA, 2011).
Islamofobia: Es el prejuicio y discriminacion hacia el
islam, los musulmanes y las personas y simbolos
entendidos como tal. El Consejo de Europay el Comité
sobre la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacion Racial de la ONU define la islamofobia
como: “[.] una forma de racismo y xenofobia
Mmanifestada a través de la hostilidad, exclusion,
rechazo y odio contra los musulmanes, sobre todo
cuando la poblacion musulmana es una minoria, algo
gue ocurre con mayor impacto en paises occidentales.”
(Programa Nacional de la Prevencion de la Islamofobia,
2019).
Islamista: Hace referencia a quien propugna gue la
accion politica se rija segun los principios del islam.
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(Fundéeu BBVA, 201).
Yihad: Segun la Enciclopedia del islam, yihad se refiere
al decreto religioso de guerra, basado en el llamado

por parte del Coran para extender la ley de Dios. (E.
Campo, J., 2009).

Preguntas guia

1. ;Como los discursos de islamofobia afectan la
cohesion social dentro de los paises islamicos?

2. ;La posicion sistémica de estas naciones alrededor de
la historia sigue siendo un factor detérminante en coOmo
la cultura islamica es acogida en diferentes latitudes?

3. ;Qué incidencia tienen acciones terroristas a nivel
discursivo al interior de los paises islamicos?

4. ; Es necesario tener en cuenta el rol de las potencias al
momento deformular respuestas a esta problematica o,
por el contrario, debe ‘optarse por una solucion
restringida a la accion de los Estados con tradicion
islamica?

5. (Qué acciones pueden tomar los gobiernos vigentes
de los paises miembro de la Organizacion para disminuir
percepciones negativas hacia el islam dentro de su
sociedad?

6. .Qué actores deben prestar cooperacion para
aquellos paises en los que el alcance institucional estatal
es limitado y repercute en la radicalizacion de sectores
sociales?

7. . Es prudente emitir sugerencias para la modificacion
del marco normativo de los paises en aras de una
representatividad mas efectiva que mitigue la
islamofobia? ;Cuales?

8. cComo  podrian  abordarse las  tensiones
constitucionales respecto al islam aun presente en
algunos paises de dicha tradicion?
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9. ;Queé rol debe tomar el mundo islamico como blogque
ante la proliferacion de actores no estatales que se
fortalecen en una posicion subversiva a raiz de la
iIslamofobia, mas alla de la ya generalizada condena a
actos terroristas?
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Manual de Preparacion para un Delegado
o Delegada de Asuntos Colombianos

Distinguido Jefe de Estado, una vez mas, gueremaos
darle la bienvenida a la Subsecretaria de
Organismos Regionales. Para nosotros, el staff que
la integra, es todo un privilegio contar con su
presencia.

Probablemente esta no sea su primera
participacion en un Modelo. de Naciones Unidas,
No obstante, le ofrecemos Una serie de consejos
para que en esta oportunidad su participacion sea
la mejor y cumpla con la gran responsabilidad de
desempenar las funciones de un autéentico Jefe de
Estado.

1. La preparacion es la clave de todo.

Cuando se llega a improvisar a un comitéy no se
tienen bases y conceptos claros, el proceso de
llegar a la excelenciay a un gran rigor académico
es mucho mas demorado de lo que deberia ser.

2. El pais no hace al delegado, el delegado hace al
pais.

La importancia que un pais pueda tener dentro
de un comité no se da por los recursos,
herramientas o poder que su pais tenga sino por
la preparacion del delegado, su habilidad de
entender todo lo que hay dentro de un comité
(los otros delegados, las crisis, las dinamicas del
comité, la mesa, etc.) y su adaptabilidad.

3. Propender por el balance.
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Dentro de un comité no gana el delegado que
mejor debate, negocia, coordina o redacta. Gana
el delegado que sabe articular todas estas
herramientas y utilizarlas en conjunto.

4. Nada es personal.

Los comités que se dan dentro de los Modelos
son simulaciones de |los espacios reales y todo o
gue pase dentro de un comite, debe guedarse
dentro del comité. Ninguna posicion que un
delegado tenga en el comité deberia ser tomada
como personal ya que esa persona esta
enmarcada en el papel que le fue asignado.

5. Compromiso por encima de todo.

El mundo de los Modelos de las Naciones Unidas
es un espacio que requiere del compromiso total
de todos los que estan involucrados para lograr
su funcionamiento ideal. Todos tienen un papel
gue llenar y si esa persona No se compromete a
llenar a cabalidad ese papel, una parte del comite
y del modelo estara vacia.

6. Todos quieren ganar pero no todos saben
cOMOo.

Los Modelos de las Naciones Unidas son espacios
de crecimiento personal y académico en los
cuales o mas Iimportante es crecer como
persona junto a los que estan a tu alrededor. Seria
INngenuo decir que ganar No es positivo, pero hay
formas de hacerlo. Tomar actitudes o acciones
gue hieran a otro delegado o no sean correctas
nunca es la manera correcta de triunfar. Si se
gana, hay que ganar con la conciencia tranquila.
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Y como se llega ahi?
Para cumplir estos puntos, te sugerimos que sigas
estos pasos antes y durante el Modelo.
A. Antes del modelo
a. Una vez recibas tu asignacion, realiza una
ficha técnica del pais que representas, en él
puedes incluir:
i. Datos generales: Ubicacion, sistema politico,
tipo de gobierno, PIB, INndicadores
macroeconomicos, historias y  hechos
historicos claves.
ii. Postura del pais y politica exterior.
iii. Diplomacia: Paises aliados y no aliados,
percepcion de la comunidad internacional,
disputas internacionales, etc.
iv. Dinamicas comerciales: con quién
COOpera, respecto a gue temas coopera, etc.
v. Negociacion: Sobre qué temas negocia vy
sobre cuales no.
b. Una vez conozcas el comité al que asistiras
i. Descarga la guia vy léela completa, subraya
las  ideas mas importantes y buscar
documentos oficiales que respalden Ia
iInformacion.
ili. Consulta la pagina web del comité u
organismo para asi poder interiorizar su
historia, SuUS divisiones, alcances Y
competencias.
lii. Revisa los Ultimos pronunciamientos,
avancesy medidas que se han tomado desde
el organismo.
c. Una vez conozcas el tema a tratar
i. Consulta toda la bibliografia referenciada en
la parte final de la guia.
ii. Indaga sobre los referentes historicos del
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tema vy la importancia de debatirlos.

iii. Buscar los Ultimos comunicados de prensa
y/o resoluciones sobre el tema.

Iv. Crear alertas en Google sobre palabras
clave que ayuden en una buena investigacion
en relacion con el tema.

iv. Luego de tener el tema claro, pasa a buscar
la relacion que tiene su pais con el mismo, en
téerminos de si esta directamente involucrado
O Nno, de si ha hecho pronunciamientos
oficiales al respecto, y qué opiniones ha dado
en las organizaciones donde se ha discutido
el tema anteriormente. Esto con el propdsito
de entender la razon por la cual el problema
del comitée tambien es un problema para su
pais, y en ese sentido poder darle voz al pais
dentro delas discusiones.

En otras palabras, lo que debe hacer es buscar cual
es el aspecto del problema con el que mi pais se ve
mas afectado, esto puede ser desde una
perspectiva, politica, econémica, social, cultural,
migratoria, entre otros. Esto le permitira entender
qué es prioritario a debatir en el comité vy
determinar su objetivo dentro del mismo; teniendo
presente que un delegado siempre debe buscar
qgue el tema gue mas afecte a su pais sea el que se
trate primero en la agenda.

v. Organiza la informacion en un folder vy
clasificala de la mas relevante a la menos
relevante, asi podras organizar mejor tus
argumentos.

vi. Finalmente, para medir sus
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conocimientos, haga un analisis FODA
(Fortalezas - Debilidad - Oportunidades -
Amenazas) o un diagrama para ver las
Fortalezas y Debilidades de su pais en
relacion con el tema. Ademas, es necesario
identificar oportunidades para llevar a cabo
acciones dentro del comité y como sera
posible. Por ultimo, cada delegado debera
identificar las posibles amenazas a su
caracter.

d. Algunos pasos adicionales
i. Lee todo el Handbook y consulta otras
paginas como HelpMyMun o BestDelegate.
ii. Revisa la Guia de la Subsecretaria de
Dinamizacion 'y asegurate de entender
perfectamente la dindmica de interconexion
de MUNEXT 2020.
iii. Crea un portafolio con:
1. Un documento que incluya los objetivos
del pais dentro del comité.
2. La ficha técnica del pais.
3. La informacion deltema clasificada por su
nivel de importancia.
4. Estrategia de resolucion del comité,
teniendo wvarios planes y varios de
contingencia en caso de hacer algun
cambio.
5. Lista de ideas y argumentos.
6. Matriz DOFA (personal y del pais)
7. Papel de posicion y discurso de apertura

B. Una vez inicie MUNEXT 2020
a. Se consciente de que la actitud y disposicion
juegan un papel importante.
b. El respeto vy la inteligencia emocional son la
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clave para tener una gran experiencia.

c. Busca asesoria de ser necesaria.

d. Disfrutar ya que si bien es una competencia,
si no lo disfrutas no sera un buen recuerdo.

e. Ten seguridad de |lo que estudiaste.

f. Respeta el protocolo de vestimenta pero usa
lo que te haga sentir comodo(a) y confiada(o)
de tus capacidades.
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